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A Shopline-webaruhaz Internetes Kereskedelmi Nyilvanosan Miikédé Részvénytarsasag (1097
Budapest, Ecseri ut 14-16.) Igazgatdsaga ezuton tajékoztatja a tisztelt részvényeseket a 2006. évi IV.
torvény (,Gt.”) 304. § (1) bekezdése, valamint a Tarsasag alapszabdlya 11.2 pontja értelmében a
2012. junius 13. napjan 10.00 6rara osszehivott rendkivili kozgy(ilés egyes napirendi pontjaihoz
kapcsoldodod elGterjesztésekrdl, valamint a Tdarsasdag szamviteli torvény szerinti beszamoldjanak
lényeges adatairdl.

A kozgylilés megtartasanak helye: 1066 Budapest, Nyugati tér 1.

A kozgylilés napirendje:

1. Az Alapszabaly mdédositasa (az Alapszabaly 11/3., 1X/17.1, 1X/18.2, 1X/20.5, X/22.5, X/22.6,
X/22.7, X/23.1, X/24.2, X/24.14, X/25.6, X/25.7, X/25.8, XllI/29.1, Xll/30.1, XII1/30.5,
X11/31.4, XII/31.5, Xlli/31.6, XIV/32.1, XIV/32.3, XIV/33.4, XIV/33.5, XIV/33.6, XVI./37.
pontjai)

Az Igazgatésag Ugyrendjének elfogadasa

A Feliigyeld Bizottsag Ugyrendjének elfogadasa

Az Audit Bizottsag Ugyrendjének elfogadasa

Egyebek
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A kozgylilésen a részvényesek és a Tarsasag tisztségviselSi valamint a meghivottak vesznek részt.

A kozgylilésen a részvényes személyesen, vagy meghatalmazott képviselGje utjan vehet részt. Egy
képvisel6 tobb részvényest is képviselhet. Ha a részvényes tobb értékpapirszamlan vezetett
részvénnyel rendelkezik, az egyes értékpapirszamlakon vezetett részvények tekintetében kilon
képvisel6t hatalmazhat meg, de az ugyanazon részvényeshez tartozd részvények tekintetében a
kozgyllésen eltér6 szavazatot nem lehet leadni. Ha az ugyanazon részvényeshez tartozé részvények
tekintetében a kozgylilésen eltéré szavazatot adnak le, e szavazatok mindegyike érvénytelen. A
meghatalmazast kozokirat vagy teljes bizonyitdé ereji maganokirat formajaban kell a
részvénytarsasaghoz a regisztracid soran benyujtani.

A kozgylilésen a részvényesi jogok gyakorlasara az a személy jogosult, akinek nevét a kdzgy(ilés kezdd
napjat megel6z6 masodik munkanapon 18 érakor a részvénykonyv tartalmazza. Ennek érdekében az
igazgatdésag a KELER Zrt.-t6l a kozgyllést megel6z6en tulajdonosi megfeleltetést kér. Azon
részvényesek esetében, akiknek tulajdonosi mivolta a tulajdonosi megfeleltetés alapjan
megallapitasra kertlt, a kozgyllési jogok gyakorldsdhoz nincs szlikség az értékpapirszdmla-vezeté
altal kidllitott tulajdonosi igazolasra. Azon részvényesek, akiknek a tulajdonosi mivolta nem a
tulajdonosi megfeleltetés keretében kerilt megallapitdsra tulajdonosi igazoldssal kérhetik
részvénykonyvi bejegyzésiiket. A részvénykonyv lezardsdnak napja a kozgy(ilés napja el6tti masodik
munkanapon 18 éra, amely napra - a tulajdonosi megfeleltetés alapjan - a részvénykdnyv vezetéje a
részvénykonyvben szereplG, és a tulajdonosi megfeleltetés id6pontjaban hatdlyos valamennyi adatot
torli, és egyidejlleg a tulajdonosi megfeleltetés eredményének megfelel6 adatokat a
részvénykonyvbe bejegyzi. A részvénykonyv vezetSje ugy koteles eljarni, hogy minden torélt adat
megdllapithaté legyen. A kozgy(ilésen tagsdgi jogainak gyakorldasabdl nem zarhaté ki az, aki a
tulajdonosi megfeleltetés forduldnapjan a részvény tulajdonosa.
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A részvénykonyv lezarasa nem korlatozza a részvénykdnyvbe bejegyzett személy jogat részvényeinek
a részvénykonyv lezarasat kovetd atruhazasaban. A részvénynek a kdzgylilés kezd6 napjat megel6z6
atruhdzasa nem zarja ki a részvénykonyvbe bejegyzett személynek azt a jogat, hogy a kozgylilésen
részt vegyen, és az 6t mint részvényest megilleté jogokat gyakorolja.

A részvényes jogosult a kozgy(lésen részt venni, felvilagositast kérni, észrevételt tenni, inditvanyt
tenni, és a szavazati jogot biztositd részvény birtokaban szavazni.

A kozgyllés napirendjére tlzott Ugyre vonatkozdéan az igazgatdsag a részvényesnek a sziikséges
felvilagositast koteles megadni, amennyiben a részvényes a kozgyl(ilés napja el6tt legalabb nyolc (8)
nappal az erre iranyuld irasbeli kérelmét az igazgatdsagnak benyujtja. Az igazgatdsag a kért
felvilagositast csak akkor tagadhatja meg, ha az — alldspontja szerint - a Tarsasag jelent6s lzleti
érdekét vagy lzleti titkat sértené.

Azok a részvényesek, akik a szavazatok legaldbb egy (1) szazalékdval rendelkeznek, az ok
megjelolésével - irdsban kérhetik az igazgatdsagtol, hogy valamely kérdést tlzzon a kozgydilés
napirendjére, tovabbd az egyes napirendi pontokkal Osszefliggésben hatdrozati javaslatot is
el6terjeszthetnek.

A kozgyllés akkor hatdrozatképes, ha azon a szavazdsra jogositd részvények altal megtestesitett
szavazatok tobb mint felét képvisel6 részvényes jelen van.

A kozgyllés esetleges hatdrozatképtelensége esetére az Igazgatdsdg az emiatt megtartandd masodik
kozgyllést valtozatlan helyre és napirenddel 2013. junius 13. napjanak 11 6rajdra hivja Ossze. A
megismételt masodik kozgylilés az eredeti napirenden szereplé lgyekben a megjelentek szamara
tekintet nélkul hatarozatképes.

A napirendi pontokhoz kapcsolddd hatdrozati javaslatok és elGterjesztések 2013. majus 23-tol
megtekinthetek a Tarsasag honlapjan (www.corporate.shopline.hu) és a Budapesti ErtéktSzsde
honlapjan.

Budapest, 2013. majus 13.

A Shopline-webaruhaz Nyrt. Igazgatosaga
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1. napirendi pont

Az Alapszabaly médositasa

(az Alapszabaly 11/3., 1X/17.1, 1X/18.2, 1X/20.5, X/22.5, X/22.6, X/22.7, X/23.1,
X/24.2, X/24.14, X/25.6, X/25.7, X/25.8, Xll1/29.1, XIi1/30.1, XI11/30.5,
X111/31.4, X111/31.5, Xl11/31.6, XIV/32.1, XIV/32.3, XIV/33.4, XIV/33.5,

X1V/33.6, XVI./37. pontjai)




1. Az Alapszabaly II. A Tarsasag tevékenységi korei pontjanak 3. alpontjdban a Tarsasag Egyéb
tevékenységei kOzé az Igazgatdsag javasolja felvenni a 66.19°08 Egyéb pénzigyi kiegészitd
tevékenységet.

Hatdrozati javaslat:

A kozgyiilés elfogadja az Alapszabaly Il. pont 3. alpontjanak akként t6rténé modositasat, hogy a
Tarsasag Egyéb tevékenységi korei kozé felveszi a 66.19'08 Egyéb pénziigyi kiegészito
tevékenységet.

Erre tekintettel az Alapszabaly Il. pont 3. alpontjaban foglalt rendelkezés az alabbiak szerint
madosult (a kiegészités alahuzassal jel6lve talalhatd):

»3. A Tarsasag tevékenységi kore: (TEAOR’08)

F6 tevékenység:

47.61°08 Kényv-kiskereskedelem

Egyéb tevékenység:

18.11’08 Napilapnyomas

18.12’08 Nyomas (kivéve: napilap)

18.13’08 Nyomdai el6készito tevékenység

18.14°08 Kényvkotés, kapcsolodo szolgaltatds

18.20’08 Egyéb sokszorositas

41.10°08 Epiiletépitési projekt szervezése

46.43'08 Elektronikus haztartasi cikk nagykereskedelme
46.49'08 Egyéb haztartasi cikk nagykereskedelme m.n.s.
46.51'08 Szamitogép, periféria, szoftver nagykereskedelme
46.66 '08 Egyéb irodagép, -berendezés nagykereskedelme
47.19°08 Iparcikk jellegii bolti vegyes kiskereskedelem
47.25'08 Ital-kiskereskedelem

47.41°'08 Szamitdgép, periféria, szoftver kiskereskedelme
47.42°'08 Telekommunikacids termék kiskereskedelme
47.43°08 Audio-, videoberendezés kiskereskedelme
47.54'08 Villamos haztartasi késziilék kiskereskedelme
47.62'08 Ujsag, papiraru-kiskereskedelem

47.63°08 Zene-, videofelvétel kiskereskedelme

47.65'08 Jaték-kiskereskedelem

47.73'08 Gyogyszer-kiskereskedelem

47.74'08 Gydgyaszati termék kiskereskedelme

47.75'08 lllatszer-kiskereskedelem

47.78'08 Egyéb, mashova nem sorolt Gj aru kiskereskedelme
47.79°'08 Hasznaltcikk bolti kiskereskedelme

47.89'08 Egyéb aruk piaci kiskereskedelme

47.91°08 Csomagkiildd, internetes kiskereskedelem
56.21°08 Rendezvényi étkeztetés

58.11°08 Konyvkiadas

58.12’08 Cimtarak, levelezGjegyzékek kiadasa

58.13’08 Napilapkiadas

58.14°’08 Folydirat, idGszaki kiadvany kiadasa

58.19°08 Egyéb kiaddi tevékenység

59.20’08 Hangfelvétel készitése, kiadasa

58.29 '08 Egyéb szoftverkiadas

59.13°’08 Film-, vided- és televizio program terjesztése



62.01°08 Szamitégépes programozas

62.02°08 Informacio-technoldgiai szaktanacsadas
62.03°08 Szamitdégép-ilizemeltetés
62.09 '08 Egyéb informacié-technolégiai szolgaltatas
63.11°08 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas
63.12°08 Vilaghalo-portal szolgaltatas
63.99°08 Mashova nem sorolt egyéb informacios szolgaltatas
66.19’ 08 Egyéb pénziigyi kiegészitd tevékenység
68.20’08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
68.32'08 Ingatlankezelés
70.22°08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
70.10’08 Uzletvezetés
72.19°08 Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés
72.20°08 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
73.11°08 Reklamiigynoki tevékenység
73.12°08 Médiareklam
73.20°’08 Piac-, kozvélemény-kutatas
74.20°08 Fényképészet
74.90°08 Mashova nem sorolt egyéb szakmai, tudomanyos, miszaki tevékenység
82.92°’08 Csomagolas
82.99’08 Mashova nem sorolt egyéb kiegészitd uizleti szolgaltatas
85.59’08 Mashova nem sorolt egyéb oktatas
85.60’08 Oktatast kiegészito tevékenység
90.02°’08 El6add-miivészeti kiegészit6 tevékenység
95.11’08 Szamitdgép, -periféria javitasa”
2. A elGterjesztésben az Alapszabaly IX. A Kozgy(ilés 17. A kozgy(lés hataskore pontban a

Kozgylilés kizardlagos hataskorébe tartozo targykoroket tobb ponttal kiegésziti.

Hatdrozati javaslat:

A kozgyiilés elfogadja az Alapszabdly IX. A Koézgylilés pontja 17.1 alpontja mddositasat akként,
hogy az Alapszabaly 17.1 pontjanak foglalt rendelkezés helyébe az alabbi rendelkezés lép:

»17.1 A kozgylilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a.)
b.)

c.)
d.)

e.)
f.)

g.)
h

i)
i)

dontés - ha a Gt. masként nem rendelkezik - az alapszabdly megallapitasarol és
modositasarol;

dontés a Tarsasag miikodési formajanak megvaltoztatasarol;

a Tarsasag atalakulasanak és jogutdd nélkiili megsziinésének elhatarozasa;

az igazgatosdg tagjainak és elndkének, tovabba a felligyel6 bizottsag tagjainak és
elndkének, az audit bizottsag tagjainak és elnokének valamint a Tarsasdg pénziigyi
igazgatdjanak/vezet6jének megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa,

a konyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa;

dontés a szamviteli torvény szerinti beszamold jovahagyasardl és az adozott eredmény
felhasznalasaradl;

dontés — ha a Gt. masként nem rendelkezik — osztalékelGleg fizetésérdl;

dontés a dematerializalt részvény nyomdai uton elGallitott részvénnyé torténd
atalakitasardl, amennyiben a Tarsasag miikodési formajat is megvaltoztatja;

az egyes részvénysorozatokhoz f(iz6d6 jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes
részvényfajtak, osztalyok atalakitasa;

dontés — ha a Gt. masként nem rendelkezik - atvaltoztathaté vagy jegyzési jogot
biztosité kétvény kibocsatasarol;




k.) dontés — ha a Gt. masként nem rendelkezik — az igazgatésagnak a sajat részvény
megszerzésére torténé felhatalmazasardl és a tranzakciéo feltételeinek
megallapitasarol;

1) dontés — kivéve, ha a Gt. masként rendelkezik — az alaptéke felemelésérdl, illetve az
igazgatdsagnak az alaptéke felemelésére torténé felhatalmazasarol;

m.) dontés — kivéve, ha a Gt. masként rendelkezik — az alapt6ke leszallitasarol;

0.) dontés a sajat részvényre kapott nyilvanos vételi ajanlat elfogadasarol;

p.) dontés a nyilvanos vételi ajanlattételi eljards megzavarasara alkalmas lépések
megtételérdl (Gt. 305.8);

g.) dontés az egyes részvénysorozatok t6zsdei bevezetésérdl és kivezetésérdl;

r.) dontés a tarsasag lzleti stratégiaja elfogadasa, stratégiaban toérténd iranyvaltas ill.
éves uzleti terv kérdésében;

s.) dontés az igazgatosag, a felligyel bizottsag illet6leg az audit bizottsag ligyrendjének
jovahagyasarol;

t.) dontés minden olyan kérdésben, amit térvény vagy az Alapszabaly a kozgydilés
kizaroélagos hataskorébe utal.”

3. Az igazgatdsag javasolja az Alapszabaly IX. pontja 18.2 alpontjdnak moddositdsat. Az
el6terjesztés értelmében az Alapszabalyban a kozgydlés kizarélagos hatdskorébe tartozo ligyekben a
hatdrozat meghozataldhoz minden esetben a szavazatok haromnegyedes tobbsége sziikséges.

Hatarozati javaslat

A kozgyiilés elhatarozza az Alapszabaly IX pontja 18.2 alpontjanak maddositasat akként, hogy a 18.2
pontban rogzitett rendelkezése helyébe az alabbi szoveg Iép:

»18.2. A kozgylilés a hatarozati javaslatot elfogadd szavazatok legalabb haromnegyedes
tobbségével hataroz a 17.1 pontban felsorolt valamennyi kérdésben.”

4. Az igazgatdsag javasolja az Alapszabaly IX. pontja 20.5 alpontjanak mddositasat oly maddon,
hogy annak szovege sz6 szerint megfeleljen a Gt. vonatkozé rendelkezésének.

Hatarozati javaslat

A kozgyililés elhatarozza az Alapszabdly IX pontja 20.5 alpontjanak maddositasat az alabbiak szerint
(a torlend6 rész athuzassal jelolve talalhato):

»20.5.A kozgylilésen a részvényesi jogok gyakorlasara az a személy jogosult, akinek nevét a

v’

kozgylilés kezd6 napjat megel6z6 mdsodik munkanapon 18 odrakor a részvénykonyv
tartalmazza. Ennek érdekében az igazgatdsag a KELER Zrt.-t6l a kozgylilést megel6z6en;—a
6 i i —ai 5 tulajdonosi megfeleltetést kér.
Azon részvényesek esetében, akiknek tulajdonosi mivolta a tulajdonosi megfeleltetés
alapjan megdllapitasra keriilt, a kozgylilési jogok gyakorldasdhoz nincs sziikség az
értékpapirszamla-vezetd altal kiallitott tulajdonosi igazolasra. Azon részvényesek, akiknek a
tulajdonosi mivolta nem a tulajdonosi megfeleltetés keretében keriilt megallapitasra, a
fordulénapra—vonatkezé tulajdonosi igazoldssal kérhetik részvénykonyvi bejegyzésiiket. A
részvénykoényv lezarasanak napja a kozgylilés napja el6tti masodik munkanapon 18 6ra,
amely napra - a tulajdonosi megfeleltetés alapjan - a részvénykonyv vezetGje a
részvénykonyvben szerepld, és a tulajdonosi megfeleltetés idGpontjaban hatalyos
valamennyi adatot torli, és egyidejlileg a tulajdonosi megfeleltetés eredményének megfelel6
adatokat a részvénykonyvbe bejegyzi. A részvénykonyv vezetGje gy koteles eljarni, hogy
minden torolt adat megallapithato legyen. A koézgylilésen tagsagi jogainak gyakorlasabal

nem zarhato ki az, aki a tulajdonosi megfeleltetés fordulonapjan a részvény tulajdonosa.”

2ve 77, z




5. Az el6terjesztés értelmében mddositasra keril az Alapszabaly X. Az Igazgatdsag pontja 22.5
alpontjaban foglalt rendelkezés a IX. pont 17.1 alpont fentebb régzitett mdédositasaval 6sszhangban.

Hatarozati javaslat

A kozgylilés elhatarozza az Alapszabaly X. pontja 22.5 alpontjanak maddositasat akként, hogy a 22.5
alpontban foglalt sz6veg helyébe az alabbi rendelkezés lép:

»22.5. Az igazgatdsag jogait és feladatait testiiletként gyakorolja. Az igazgatdsag tagjainak egymas
kozotti feladat- és hataskér megosztasardl az igazgatosag ligyrendjében kell rendelkezni,
amelyet a Tarsasag kozgylilése fogad el.”

6. Az igazgatdsag javasolja az Alapszabdly X. Az Igazgatdsag pontja 22.6 alpontjaban foglalt
rendelkezés mddositdsat.

Hatarozati javaslat

A kozgyiilés elhatarozza az Alapszabaly X. pontja 22.5 alpontjanak mddositasat akként, hogy a 22.6
alpontban foglalt sz6veg helyébe az alabbi rendelkezés lép:

»22.6. A Tarsasag igazgatosaga 5 (6t) tagbdl all. Az igazgatdsag elnokét az igazgatdsag tagjai kozil
a koézgyidilés valasztja.”

7. Az igazgatdsag javasolja az Alapszabdly X. Az Igazgatdsag pontja 22.7 alpontjaban foglalt
rendelkezés torlését.

Hatarozati javaslat

A kozgylilés elhatarozza az Alapszabdly X. Az lgazgatdsag pontja 22.7 alpontjaban foglalt
rendelkezés torlését.

8. Az igazgatdsag javasolja az Alapszabdly X. Az Igazgatdsag pontja 23.1 alpontjaban foglalt
rendelkezés mdodositdsat.

Hatarozati javaslat

A kozgyiilés elhatarozza az Alapszabaly X. pontja 23.1 alpontjanak mddositasat akként, hogy a 23.1
alpontban foglalt sz6veg helyébe az alabbi rendelkezés lép:

»23.1. A Tarsasag igazgatosagat a kozgylilés valasztja meg, a — Gt. 24.§ (1) bekezdése szerinti
eltér6 rendelkezésként — a kozgylilés altal meghatarozott hatdrozott id6tartamra, de
legfeljebb a megvalasztas id6pontjatdl szamitott 6tédik év aprilis 30. napjdig. Amennyiben
az igazgatdsagi tag megbizatasa barmely okbdl ennél révidebb id6tartamon beliil
megszlinik, az Uj igazgatdsagi tagot mar csak az igazgatdsag megbizatasanak még hatralévé
idejére lehet megvalasztani.”

9. Az igazgatdsag javasolja az Alapszabaly X. Az Igazgatdsag pontja 24.2 alpontjanak mdsodik
bekezdésében foglalt rendelkezés pontositasat.

Hatarozati javaslat

A kozgyiilés elhatarozza az Alapszabaly X. pontja 24.2 alpontjanak mddositasat akként, hogy a 24.2
alpontban foglalt sz6veg helyébe az alabbi rendelkezés lép:
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»24.2.Az igazgatosag hataskorébe tartozik minden olyan dontés, illetve intézkedés, amely a Gt.,
vagy az alapszabdly valamely rendelkezése alapjan nem tartozik a kozgylilés kizarélagos
hataskorébe, vagy mas szerv, illetve személy hataskorébe.

Az Alapszabaly — a Gt. 18. § (3) bek. alapjan — felhatalmazza az Igazgatdésagot, a a Tarsasag
cégnevének, székhelyének, telephelyeinek és fidktelepeinek, valamint a fétevékenység
kivételével a Tarsasag tevékenységi koreinek mddositasara, és ezzel Osszefiiggésben az
Alapszabaly médositasara.”

10. A fenti elGterjesztéssel 6sszhangban az igazgatdsag javasolja az Alapszabaly X. Az igazgatdsag
pontja 24.14. alpontjdban foglalt rendlékezés torlését, egyuttal javasolja, hogy 24.14 alpontként
szabdlyozni a munkaltatdi jogok igazgatdsag altali gyakorlasanak rendjét.

Hatarozati javaslat

A kozgylilés elhatarozza az Alapszabaly X. pontja 24.14 alpontjanak mddositasat akként, hogy a
24.14 alpontban foglalt szoveg helyébe az alabbi rendelkezés lép:

»24.14 A Tarsasag munkavallaléival szemben a munkaltaté jogok gyakorlasa elsédlegesen az
Igazgatosag feladat- és hataskérébe tartozik, amely a munkaltatéi jogok gyakorlasat
hatarozatban az Igazgatdésag barmely tagjara delegalhatja.

Az Igazgatdsag testiiletként gyakorolja a munkaltatoi jogokat a Tarsasag vezérigazgatdja és
vezérigazgato helyettesei felett, kivéve a pénziigyi vezetdt/igazgatét. Az Igazgatdsag elnéke
jeléli a kozgylilés szamara a Tarsasag pénziigyi vezetdjét/igazgatdjat, és az Igazgatdsag
elndke tehet a kozgylilés szamara elGterjesztést a pénziigyi vezet6/igazgato visszahivasara.
Az Igazgatosag elndke gyakorolja a munkaltatéi jogok teljes kérét a Tarsasag belsé ellendre
felett.

Egyebekben a munkaltatoi jogok gyakorlasanak rendje az lgazgatdsag ligyrendjében keril
meghatdarozasra.”

11. Az igazgatdsag javasolja az Alapszabdly X. Az Igazgatdsag pontja 25.6 alpontjaban foglalt
rendelkezés torlését.

Hatarozati javaslat

A kozgylilés elhatarozza az Alapszabdly X. Az lgazgatésag pontja 25.6 alpontjaban foglalt
rendelkezés torlését.

12. Az igazgatdsag javasolja az Alapszabdly X. Az Igazgatdsag pontja 25.7 alpontjaban foglalt
rendelkezés mdédositdsat.

Hatarozati javaslat

A kozgylilés elhatarozza az Alapszabdly X. Az lgazgatésag pontja 25.7 alpontjaban foglalt
rendelkezés torlését.
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13. Az igazgatdsag javasolja az Alapszabdly X. Az Igazgatdsag pontja 25.8 alpontjaban foglalt
rendelkezés mddositdsat.

Hatarozati javaslat

A kozgylilés elhatarozza az Alapszabdly X. Az lgazgatdsag pontja 25.8 alpontjaban foglalt
rendelkezés torlését.

14. Az igazgatdsag javasolja az Alapszabaly Xlll. A FelligyelS Bizottsag pontja 29.1 alpontjaban
foglalt rendelkezés mddositasat, a jelen el6terjesztésekben fentebb foglalt Alapszabaly mddositasi
javaslatokkal 6sszhangban.

Hatarozati javaslat

A kozgylilés elhatarozza az Alapszabaly Xlll. pontja 29.1 alpontjaban foglalt rendelkezés
maddositasat akként, hogy a 29.1 alpontban foglalt szoveg helyébe az alabbi rendelkezés lép:

»29.1.A Tdarsasag 3 tagbol all6 felligyel6 bizottsagat valamint a feliigyel6 bizottsagi tagok kozil a
felligyel6 bizottsag elnokét a kézgylilés valasztja meg hatarozott id6tartamra, de — Gt. 24.§
(1) bekezdése szerinti eltéré rendelkezésként a —legfeljebb a megvalasztas id6pontjatol
szamitott 6todik év aprilis 30. napjdig. Amennyiben a felligyel6 bizottsagi tag megbizatasa
barmely okbdl ennél révidebb id6tartamon beliil megsziinik, az uj tagot mar csak a feliigyel6

bizottsdg megbizatasanak még hatralévé idejére lehet megvalasztani. Ebben az esetben a
megbizatas id6tartama az Alapszabalyban meghatarozott id6tartamnal révidebb lehet.”

15. Az igazgatdsag javasolja az Alapszabaly Xlll. A FelligyelS Bizottsag pontja 30.1 alpontjaban
foglalt rendelkezés modositasat.

Hatarozati javaslat

A kozgyililés elhatdrozza az Alapszabaly Xlll. pontja 30.1 alpontjanak mddositasat az alabbiak
szerint (a torlendd rész athuzassal jeldlve talalhato):

»30.1 A Tarsasag feliigyel6 bizottsaga testiiletként jar el. A-feligyelé-bizottsdg-tagjai-maguk-kézil
elnokét-valasztanak: A feliigyel6 bizottsag hatarozatképes, ha iilésén tagjainak kétharmada,

de legaldbb harom tag jelen van. A feliigyel bizottsag hatarozatait egyszeri sz6tobbséggel
hozza.”

16. Az igazgatdsdg javasolja az Alapszabaly Xlll. A Felligyel6 Bizottsag pontja 30.5 alpontjaban
foglalt rendelkezés kiegészitését.

Hatarozati javaslat

A kozgylilés elhatdrozza az Alapszabaly XIlll. pontja 30.5 alpontjanak moédositasat az aldabbiak
szerint (a kiegészités alahuzassal jelolve talalhatod):

»30.5.A feliigyel6 bizottsag az ligyrendjét maga dllapitja meg, amelyet a Tarsasdg kozgylilése
jovahagy.”
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17. Az igazgatdsag javasolja az Alapszabaly Xlll. A FelligyelS Bizottsag pontja 31.4 alpontjaban
foglalt rendelkezés torlését.

Hatarozati javaslat

A kozgyiilés elhatarozza az Alapszabaly Xlil. A Feliigyel6 Bizottsag pontja 31.4 alpontjaban foglalt
rendelkezés torlését.

18. Az igazgatdsag javasolja az Alapszabaly Xlll. A FelligyelS Bizottsag pontja 31.5 alpontjaban
foglalt rendelkezés modositasat.

Hatarozati javaslat

A kozgylilés elhatdrozza az Alapszabaly Xllil. A Feliigyel6 Bizottsag pontja 31.5 alpontjaban foglalt
rendelkezés torlését.

19. Az igazgatdsag javasolja az Alapszabaly Xlll. A Felligyel6 Bizottsag pontja 31.6alpontjaban
foglalt rendelkezés mddositasat.

Hatarozati javaslat

A kozgylilés elhatdrozza az Alapszabaly Xlll. A Feliigyel6 Bizottsag pontja 31.6 alpontjaban foglalt
rendelkezés torlését.

20. Az igazgatdsag javasolja az Alapszabaly XIV. Az Audit Bizottsag pontja 32.1 alpontjaban foglalt
rendelkezés mdodositdsat.

Hatarozati javaslat

A kozgyililés elhatdrozza az Alapszabaly Xlll. pontja 32.1 alpontjanak mddositasat az alabbiak
szerint (a kiegészités alahuzassal jelolve talalhato)

»32.1 A kozgyiilés a feliigyel6 bizottsag fiiggetlen tagjai [Gt. 309. § (2)-(3) bekezdés] koziil egy
haromtagu audit bizottsagot valaszt. Az audit bizottsag legaldbb egy tagjanak szamuviteli
és/vagy konywvizsgaléi szakképzettséggel kell rendelkeznie. Az _audit bizottsag elnékét a
kozgyilés valasztia meg.”

21. Az igazgatdsag javasolja az Alapszabaly XIV. Az Audit Bizottsag pontja 32.3 alpontjaban foglalt
rendelkezés mddositdsat.

Hatarozati javaslat

A kozgylilés elhatdrozza az Alapszabaly XIlll. pontja 32.3 alpontjanak moédositasat az aldbbiak
szerint (a kiegészités alahuzassal jelolve talalhato)

»32.3 A Tarsasag audit bizottsaga testiiletként jar el, ligyrendjét maga allapitja meg, amelyet a
Tarsasag kozgylilése jovahagy.”

22. Az igazgatdsag javasolja az Alapszabaly XIV. Az Audit Bizottsag pontja 33.4 alpontjaban foglalt
rendelkezés mddositdsat.

Hatarozati javaslat

A kozgyiilés elhatarozza az Alapszabaly XIV. Az Audit Bizottsag pontja 33.4 alpontjaban foglalt
rendelkezés torlését.
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23. Az igazgatdsag javasolja az Alapszabaly XIV. Az Audit Bizottsag pontja 33.5 alpontjaban foglalt
rendelkezés mdodositdsat.

Hatarozati javaslat

A kozgyllés elhatarozza az Alapszabaly XIV. Az Audit Bizottsag pontja 33.5 alpontjaban foglalt
rendelkezés torlését.

24, Az igazgatdsag javasolja az Alapszabaly XIV. Az Audit Bizottsag pontja 33.6 alpontjaban foglalt
rendelkezés mdodositasat.

Hatarozati javaslat

A kozgyiilés elhatarozza az Alapszabaly XIV. Az Audit Bizottsag pontja 33.6 alpontjaban foglalt
rendelkezés torlését.
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2. napirendi pont

Az Igazgatosag Ugyrendjének elfogadasa
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Az Igazgatdsag, az rendkiviili kdzgyllés 1. napirendi pontjaban foglalt Alapszabaly mdadositasokhoz
kapcsoléddan javasolja a kozgy(ilés szamara az Igazgatdsag Ugyrendjének elfogadasat. Az Igazgatdsag
Ugyrendjének elfogaddsra el6terjesztetett szovege a jelen dokumentumban olvashaté.

Hatarozati javaslat

A kozgylilés elfogadja az Igazgatésag Ugyrendjét. Az Igazgatdosag Ugyrendjének kozgylilés altal
elfogadott szévege annak koézgydilés altal tortént elfogaddsa napjan — azaz 2013. junius 13. napjan
— hatalyba lép.
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1. Az Igazgatosag jogallasa

1.1 Az |gazgatésag a Tarsasag UgyvezetG szerve, amely képviseli a Tarsasagot harmadik
személyekkel szemben, birésagok és mads hatdsagok el6tt, kialakitja és iranyitja a Tarsasag
munkaszervezetét. A Tarsasag ligyvezetése nem egységes iranyitasu rendszer szerint miikodik.

1.2 Az |gazgatdsag tagjai a Tarsasag vezet§ tisztségviselGinek mindsilnek. Az vezet6
tisztségviselGk e mindségiikben a Tarsasag részvényesei altal — a torvényben és az Alapszabalyban
meghatarozottak kivételével — nem utasithatdk, és hataskorik nem vonhato el.

1.3 A vezetd tisztségvisel6t e minGségében megillet6 jogokra és az 6t terhels kotelezettségekre a
Gt. szerinti tarsasagi jogi jogviszony az iranyadd azzal, hogy az ott nem szabdlyozott kérdésekben a
Ptk. megbizasi szerz6désre vonatkozo szabalyait kell megfelel6en alkalmazni.

14 lgazgatdsagi tag csak természetes személy lehet. Vezet6 tisztségviselSi feladat csak
személyesen lathaté el, képviseletnek nincs helye.

2. Az Igazgatdsag létszama

2.1 Az Igazgatdsdg 5 (6t) tagbdl all. A tagokat a Tdarsasdg kozgyllése valasztja, a szavazatok
haromnegyedes tobbségével.

2.2 A Tarsasag kozgylilése az igazgatdsagi tagnak valasztott személyek kozil vdlasztja az
igazgatdsag elnokét.

3. Az Igazgatosagi tagok megbizatasa, megbizatasuk id6tartama

3.1 Az |gazgatdsag tagjait a kozgydlés hatarozott idGtartamra valasztja meg, amely legfeljebb a
megvalasztas idGpontjatdl szamitott 6tddik év aprilis 30. napjaig tarthat.

3.2 Amennyiben az igazgatdsagi tag megbizatdsa barmely okbdl a fenti 3.1 pontban
hivatkozottnal rovidebb idétartamon belil megszlnik, az Uj igazgatdsagi tagot mar csak az
igazgatdsag megbizatasanak még hatralévé idejére lehet megvalasztani.

3.3 Az |lgazgatdsag tagjait a Tarsasag részvényesei jel6lhetik.

4, Az igazgatdsagi tagsag megsziinése
4.1 Megsz(nik az igazgatdsagi tagsag:

a) amegbizas id6tartamanak lejartaval,

b) visszahivassal,

c) torvényben szabdlyozott kizaré ok bekodvetkeztével,
d) lemondassal,

e) elhaladlozassal

f)  kllon torvényben meghatdrozott esetben.

4.2 Az lIgazgatdsag tagja a megbizasi idGszak letelte el6tt, a Kozgy(lés 4altal barmikor
visszahivhatd.

4.3 Az |gazgatdsdg tagja a megbizasi id6szak leteltét kovetGen, kozgyllési hatarozattal
barmennyiszer Ujravalaszthato.

4.4 Az Igazgatdsdg tagja barmikor lemondhat tisztségérsl, azonban ha a Tarsasag
mikod6képessége ezt megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétdl szamitott 60. napon valik
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hatdlyossa kivéve, ha a kozgy(lés az Uj igazgatdsagi tag megvalasztasardl mar ezt megel6z6en
gondoskodott, vagy gondoskodni tudott volna. A lemondas hatdlyossa valasaig a vezet§ tisztségviseld
a halaszthatatlan dontések meghozataldban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt
venni.

4.5 Az lIgazgatdsagi tagok nevét és megbizatasuk id6tartamdat a vonatkozd kozgydilési
jegyz6konyvek tartalmazzak.

5. Az Igazgatosag feladatai és hataskore

5.1 Az lIgazgatdsdg, mint a Tarsasag UgyvezetG szerve, képviseli a Tarsasagot harmadik
személyekkel szemben, birésagok és mas hatdsagok elStt (torvényes képviselet).

5.2 Az Igazgatdsag hatdskorébe tartozik minden olyan dontés, illetve intézkedés meghozatala,
amely a Gt., vagy az Alapszabaly valamely rendelkezése alapjan nem tartozik a kdzgydlés kizardlagos
hatdskorébe. A Tarsasag kozgyllése csak abban az esetben és olyan koérben vonhatja el az
Igazgatdsagnak az ligyvezetés korébe esd hataskorét, amennyiben azt az Alapszabaly lehet6vé teszi.

5.3 Az lgazgatdsag feladatait testiletként Iatja el, azonban az Igazgatdsdg egyes feladatok
ellatasat, illet6leg a Tarsasag operativ irdnyitdsat valamely igazgatdsagi tagra delegalhatja.

5.4 Az Igazgatdsag az ligyvezetésrdl, a tarsasdg vagyoni helyzetérdl és Uzletpolitikajardl legalabb
évente egyszer a kozgyl(lés, haromhavonta pedig a felligyel6 bizottsag és az audit bizottsag részére
jelentést készit.

5.2 Az Igazgatosdg feladatai a Tarsasdg kézgylilésének elékészitéséhez kapcsoloddan

5.2.1 Az lgazgatdsag Osszehivja a Tdarsasag kozgy(lését. Az Igazgatdsag tagjai a részvénytarsasag
kozgylilésén tanacskozasi joggal vesznek részt.

5.2.2 Az lgazgatdésag feladat és hataskorébe tartozik minden olyan (ligyre vonatkozd javaslat
el6készitése elfogadasa és a Tarsasag kozgyllése elé terjesztése, amely a kozgyllés kizardlagos
hataskorébe tartozik.

5.2.3 Az lgazgatdsag a kozgylilés kizardlagos hataskorébe tartozo kérdésekben a kozgydilési
el6terjesztéseket és hatarozati javaslatokat egyhangu hatarozattal fogadja el.

5.2.4 Az l|gazgatésag a szamviteli torvény szerinti beszamoldnak, és az lgazgatdsag, a felligyeld
bizottsag valamint az audit bizottsag jelentésének Iényeges adatait, valamint a kézgy(ilés napirendjén
szerepl6 lgyekre vonatkozd elGterjesztések dsszefoglaldjat, és a hatdrozati javaslatokat, a kdzgydilést
megel6z6en legaldbb 21 nappal hirdetményi Uton nyilvdnossagra hozza.

5.2.5 Az Alapszabaly Gt. 18. § (3) bek. szerinti felhatalmazdsa alapjan az Igazgatdsag sajat
hatdskorben jogosult a Tarsasag cégnevének, székhelyének, telephelyeinek és fidktelepeinek,
valamint a f6tevékenység kivételével a Tdarsasdg tevékenységi koreinek moddositdsara, és ezzel
Osszefliggésben az Alapszabdly mddositasdra. Az Igazgatdsag hatdrozatdnak elfogaddsahoz ebben az
esetben a szavazatok 100%-a sziikséges.

53 Az Igazgatdsdg feladatai a Tdrsasdg munkaszervezetének irdnyitdsdhoz kapcsoléddan

5.3.1 Az Igazgatdsag kialakitja és iranyitja a Tarsasdg munkaszervezetét, meghatdrozza a Tarsasag
gazdalkoddsat, gondoskodik az eredményes gazdalkodasrol.

5.3.2 A Térsasdg munkavallaléival szemben a munkaltaté jogok gyakorlasa elsGdlegesen az
Igazgatdsag feladat- és hatdskorébe tartozik, amelyik ezt a feladatat fGszabaly szerint testiiletként
latja el.

5.3.3 A Térsasag stratégiai vezetd allasu munkavallaléi a Tarsasag vezérigazgatdja és vezérigazgato
helyettesei, a pénzligyi igazgato valamint a belsé ellenér.
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Az |gazgatdésag testiletként gyakorolja a munkaltatdi jogokat a Tarsasdg vezérigazgatdja és
vezérigazgatd-helyettesei felett.

Az Igazgatdsag elnoke jeldli a Tarsasag pénzigyi vezetSjét/igazgatdjat, akit a kozgylilés vélaszt meg a
szavazatok 75%-os tObbségével. Ugyanigy, az Igazgatdsag elndke tehet elSterjesztést a kozgylilés
szamara a pénzlgyi vezet6/igazgato visszahivasara is, ahol a kozgy(ilési hatarozat meghozataldhoz a
szavazatok 75%-os tobbsége szlikséges. Egyebekben a pénziigyi vezetd/igazgatd felett a munkaltatdi
jogokat az Igazgatodsag testlletként gyakorolja.

Mindazon esetben, amikor a stratégiai vezetd allasi munkavallaldk felett a munkaltatoi jogokat az
Igazgatdsag testliletként gyakorolja, a hatdrozat meghozataldhoz a Tarsasdg pénzigyi
vezetbje/igazgatdja esetében valamennyi igazgatdsagi tag egyhangu hatarozata sziikséges, egyéb
esetben az Igazgatdsag sz6tdbbséggel hoz hatdrozatot.

Az Igazgatdsag elndke 6nalléan nevezi ki és gyakorolja a munkaltatdi jogok teljes korét a Tarsasdag a
belsd ellen6rzési rendszerének vezetdje ill. belsé ellenére felett.

5.3.4 A Tarsasag egyéb, nem stratégiai vezetd alldsu munkavallalénak kinevezésére, felmentésére
vonatkozdlag a vezérigazgatd javaslatot tesz az Igazgatdsag részére. A Tarsasag vezetd allasu
munkavallaldinak kinevezéséhez és felmentéséhez az Igazgatdsag elbzetes jovahagyasa sziikséges.

5.3.5 A Tarsasag nem vezetd allasu munkavallaléi felett a munkaltatéi jogok gyakorlasat az
Igazgatdsdg hatdrozatban az lIgazgatésag barmely tagjdra vagy a Tarsasag vezérigazgatdjdra
delegdlhatja. A hatdrozat elfogaddsdhoz az igazgatdsagi tagok szavazatainak 100%-a szlikséges.

5.3.6 Amennyiben az Igazgatdsag tagja a Tarsasag munkavallaldja, vele szemben a munkaltatdi
jogokat az Igazgatdsag testlletként gyakorolja.

5.3.7 Az Igazgatdsag feladat és hataskorébe tartozik a dontés a vezetd beosztasu munkavallaldk
0sztonzési rendszerérérdl és dijazasuk kereteirdl. Az Igazgatdsag hatarozatanak elfogadasahoz ebben
az esetben a szavazatok 100%-a sziikséges.

5.4 Az Igazgatosdg hatdskére a Tdarsasdg kiemelt értékii ligyleteivel kapcsolatosan

5.4.1 Az lgazgatdsag kizardlagos dontési jogkorébe tartozik dontés meghozatala minden olyan
beruhazas kérdésében, amelyben az lgyleti 6sszértéke — akar egydsszegben, akar részletekben — a
150.000,- EUR (azaz azaz Egyszazotven-ezer) 6sszeget meghaladja.

Az Igazgatdésag a 150.000,- EUR (azaz Egyszazotven-ezer eurd) — akar egybsszegben, akar
részletekben — meg nem haladd 6sszértékl beruhazasok létrehozasat az Igazgatdsag elndkének
dontési hataskorébe utalja.

A jelen pontban foglalt korlatozas nem vonatkozik azon szerz6désekre, amelyek kozvetleniil a
Tdrsasag szokasos ligymenetébe tartoznak.

5.4.2 Az Igazgatdsag kizardlagos hataskorébe tartozik dontés minden olyan vallalkozas felvasarlasi
tranzakcié kérdésében, amely sordn az ligylet dsszevont értéke meghaladja a 150.000 EUR (azaz
Egyszazotven-ezer eurd) Osszeget. Az Igazgatdsag hatarozatdnak elfogadasahoz ebben az esetben a
szavazatok 100%-a szlikséges.

5.5 Az Igazgatdsdg egyéb feladatai

5.5.1 Az lgazgatdsag gondoskodik a részvénytdrsasag Uzleti konyveinek és részvénykdnyvének
szabalyszer( vezetésérdl.

5.5.2 A Tarsasag alapitasanak, alapszabaly moddositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak,
tényeknek és adatoknak és ezek valtozasanak, valamint térvényben elGirt mas adatoknak a
cégbirdsagi bejelentése az Igazgatosag kotelezettsége.
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5.5.3 Az Igazgatdsag koteles a részvényesek kérésére a tarsasag ligyeirdl felvildgositast adni, a
tarsasag Uzleti konyveibe és irataiba vald betekintést lehetévé tenni. Ha e kérelemnek nem tesz
eleget, az érdekelt részvényes kérelmére a cégbirdsag torvényességi fellgyeleti eljaras keretében
kotelezheti a tarsasagot a felvildgositasra, illetve a betekintés biztositasara. A részvényesek
joggyakorlasanak rendeltetésszeriinek kell lennie, és nem sértheti a tarsasag lzleti érdekeit, illetve
Gzleti titkait.

5.5.4 Az Igazgatdsag koteles nyolc napon belil a felligyel bizottsag és az audit bizottsag egyidejd
értesitése mellett a sziikséges intézkedések megtétele céljabdl a kozgyllést 6sszehivni, ha
tudomasara jut, hogy

a) a Tarsasag sajat t6kéje a veszteség kovetkeztében az alaptéke kétharmadara csokkent,
vagy

b) a Tarsasag sajat t6kéje a Gt.-ben — a részvénytarsasag minimalis alaptékéjeként -
meghatarozott 6sszeg ald csdkkent, vagy

c) a Tarsasagot fizetésképtelenség fenyegeti, vagy fizetéseit megsziintette, és vagyona a
tartozasokat nem fedezi.

A fenti esetekben a részvényeseknek hatarozniuk kell az alaptSke biztositasardl, illetve annak
madjardl, igy kilondsen a részvényesek altal torténd befizetés elGirdsardl, illetve az alaptéke
leszallitasardl, tovabba a Tarsasagnak mas tarsasdgga torténd atalakulasardl, ezek hidnyaban pedig a
Tdarsasdg megsziintetésérdl.

Ha a kozgylilést koveté harom hénapon belll a kozgylilés Gsszehivasara okot add, és az a) pontban
meghatarozott korlilmény valtozatlanul fennall, az alaptéke leszallitdsa a Gt. 266. § (1) bekezdése
alapjan kotelezé.

5.5 Az Igazgatdsag felel6s a jogszabalyon alapuld és a hatdsagok részére torténé bejelentések és
adatszolgaltatasok, illetve a hatdsagokkal fennallo tajékoztatasi kotelezettség teljesitéséért.

5.6 Az Igazgatdsag jogosult — a sajat részvény megszerzésével, osztalékelGleg fizetésével,
valamint az alaptGkének az alapt6kén fellili vagyon terhére sajat hataskorben torténd felemelésével
kapcsolatban — kozbensé mérleg elfogadasara, amelyhez a felligyel6 bizottsag és az audit bizottsag
el6zetes jovahagyasa sziikséges. Az lgazgatdsag hatarozatdnak elfogadasahoz ebben az esetben a
szavazatok 100%-a szlikséges.

5.7 Amennyiben a kozgy(lés felhatalmazta az Igazgatdsagot sajat részvény vasarlasara, a
felhatalmazasban foglalt feltételek keretein belll a konkrét tranzakcid részleteir6l széléd dontés
meghozatala az Igazgatdsdg kizarélagos hatdskorébe tartozik. Az Igazgatdsdg hatdrozatdnak
elfogadasahoz a szavazatok 100%-a sziikséges.

A Tarsasag a kozgyllés elGzetes felhatalmazasa nélklil megszerezheti az Igazgatdsag dontése alapjan
a Tdarsasag sajat részvényét, ha a részvények megszerzésére a Tarsasagot kozvetleniil fenyegetd
sulyos karosodas elkeriilése érdekében, vagy a Tarsasagot megillet6 kdvetelés kiegyenlitését célzo
birdsagi eljaras keretében keril sor. Az Igazgatdsdg hatdrozatanak elfogadasahoz a szavazatok 100%-
a szlikséges.

5.8 Amennyiben a kozgy(lés a tdrsasdg targyévi addzott eredményébdl osztalék kifizetésérdl
hatdroz, az osztalékfizetés lebonyolitasa az Igazgatosag feladata.

6. Az Igazgatdsag tagjainak felelGssége

6.1 Az |gazgatésag tagjai a Tarsasag Ugyvezetését az ilyen tisztséget betdlté személyektdl
elvarhaté fokozott gondossaggal, a Tarsasag érdekeinek elsGdlegessége alapjan kotelesek ellatni. A
jogszabalyok, az Alapszabdly, illetve a Tarsasag kozgylilése altal hozott hatarozatok, illetve
Ugyvezetési kotelezettségeik vétkes megszegésével a Tarsasagnak okozott karokért a polgari jog
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szabdlyai szerint felelnek a Tarsasaggal szemben. A Tarsasag fizetésképtelenségével fenyegetd
helyzet bekovetkeztét kovetGen, az Igazgatdsag (gyvezetési feladatait a Tarsasag hitelezdi
érdekeinek els6dlegessége alapjan koteles ellatni. Kalon torvény e kovetelmény felréhato
megszegése esetére, ha a Tarsasag fizetésképtelenné valt, elGirhatja az Igazgatdsag hitelezbkkel
szembeni helytdllasi kotelezettségét.

6.2 Az lgazgatosagi tagoknak a Tarsasaggal szembeni kartéritési felelGssége a Ptk. kozos
karokozasra vonatkozd szabdlyai szerint egyetemleges. Ha a kart a Tarsasag lgazgatdsaganak
hatdrozata okozta, mentesil a felelGsség aldl az igazgatdsagi tag, aki a dontésben nem vett részt,
vagy a hatarozat ellen szavazott.

6.3 A Tarsasag felelGs azért a karért, amelyet az Igazgatdsag tagja e jogkdrében eljarva harmadik
személynek okozott.

6.4 Az |gazgatésag tagjai a Tdrsasag lgyeirdl szerzett értesiléseiket Uzleti titokként kotelesek
megGrizni.

6.5 A Tdrsasag jogutdd nélkili megszlinése utdn az Igazgatdsaggal szembeni kartéritési igényt —a
jogerds céghirdsagi torléstdl szamitott egy éven belll — azok a részvényesek érvényesithetik, akik a
Tdarsasdg cégbirdsagi torlésének id6pontjaban a Tarsasag részvényesei voltak. Ha a részvényes
felelGssége a Tarsasag kotelezettségeiért a Tarsasdg fennalldsa alatt korlatozott volt, a részvényes a

érvényesitheti.

6.6 Az |lgazgatdsag dontéseiért 6nalldan felel. Az igazgatdsagi tagok egymas kozotti viszonyaban a
helytallasi kotelezettségiik a felel6sségiikhoz igazodik, ha pedig ez nem allapithaté meg, ugy egyenlé
aranyban oszlik meg.

7. Az Igazgatosag elnoke
7.1 Az |lgazgatdsag elnokét az Igazgatdsag tagjai kozil a kozgylilés valasztja.

7.2 Az |gazgatdsag elndke - akaddlyoztatasa esetén - masik igazgatdsagi tag helyettesitheti, akit
az Igazgatdsag elndke jeldl ki.

8. A Igazgatosag elnokének feladatai és hataskoére

8.1 Az Igazgatdsag elndke Osszehivja az Igazgatdsag Ulését. A meghivohoz mellékeli a napirenden
szerepl6 témak irdsos anyagat és a hatdrozati javaslatokat.

8.2 Az Igazgatdsdg elnoke kijeloli az igazgatdsagi Ulésrdl készitendd jegyz6konyv vezetdjét és
hitelesit6jét.

8.3 Az Igazgatdsag elndke vezeti az Igazgatdsag lését, 6sszefoglalja a vitat, elrendeli a szavazast,
megdllapitja a szavazds eredményét.

8.4 Az Igazgatdsag elndke valamennyi igazgatdsagi tagnak:

(a) az aktualis (lés el6tt legkevesebb harom nappal irdsbeli értesitést kiild, amely térténhet
e-mail utjan is, és amelyhez csatolni kell a meghozandd dontéshez kapcsolddd valamennyi
dokumentumot és iratot;

(b) amint lehetséges, az llések utan az Igazgatdsag tagjainak megkildi az Ulésrél készitett
jegyz6konyvet.

8.5 Az Igazgatdsag elnoke ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket a jogszabaly, a kozgy(ilés
vagy az Igazgatdsag hatdrozataval az Igazgatdsag elnokének hataskorébe utal.
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9. Az Igazgatodsag liléseinek gyakorisaga

9.1 Az |gazgatdsag llését az altala meghatarozott id6kozonként — de nem kevesebbszer, mint hat
alkalommal egy évben, megkdzelitéleg egyenletes id6kozonként — kell megfelel6en Gsszehivni és
lefolytatni, a Tarsasag székhelyén, vagy az Igazgatdsag altal meghatarozott mas helyen.

9.2 Ha barmely igazgatdsagi tag irdsban, az okot és a napirendi pontokat megjeldlve kéri, az
Igazgatdsag elnoke koteles az lilést a kérés kézhezvételétbl szamitott tiz napon bellilre 6sszehivni. Ha
az lgazgatdsag elndke elmulasztja kézhezvételétSl szamitott 6t napon beliil teljesiteni a kérést, az
Glést barmely tag 6sszehivhatja 6t napos értesitéssel.

10. Hatarozatképesség és hatarozathozatal az Igazgatdsag iilésén

10.1 A hatdrozatképességhez az lilésen harom (3) igazgatdsagi tag jelenléte sziikséges, kivéve
azokat a kérdéseket, amelyekben az Ugyrend az Igazgatdsag egyhangli dontését irja eld, amely
esetben a hatarozatképességhez az lilésen valamennyi igazgatdsagi tag jelenléte sziikséges.

Amennyiben a megjel6lt id6t6l szamitva egy 6rdn tul sincs hatarozatképességhez sziikséges szamu
tag jelen, akkor az tlést el kell halasztani két naptdri nappal (a hely és az idépont valtozatlanul
hagyasa mellett), ha a kitlizott nap vasarnapra esne, akkor az azt kovetd hétf6i napra, mely
halasztdsrél irdsban kell értesiteni az 6sszes lgazgatdsagi tagot.

10.2  Tekintettel a Gt. 243. § (3) bekezdésében foglaltakra, lehet&ség van arra, hogy az igazgatdsagi
Glésen a tagok elektronikus hirkozl6 eszkoz igénybevételével vegyenek részt. Ebben az esetben az
igazgatdsagi lésen elektronikus hirkozl6 eszkoz igénybevételével részt venni kivano tagnak az Gilést
megel6zGen legaldbb 6t (5) naptari nappal nyilatkoznia kell arrdl, ha az igazgatdsagi tlésen nem
személyes jelenléttel kivan részt venni, valamint, hogy személyazonossaga miként ellendrizendd.
Ebben az esetben is az igazgatdsagi Ulésen elhangzottakat és a hozott hatarozatokat hiteles mddon
ugy kell rogziteni, hogy az utébb is ellendrizhetd legyen.

10.3 Az Igazgatdsag f6 szabdly szerint hatarozatat a szavazatok egyszerl tobbségével hozza meg,
kivéve azokat a kérdéseket, amelyekben az Ugyrend az igazgatésag egyhangl dontését irja.
SzavazategyenlGség esetén az Igazgatdsag elndkének szavazata dont.

11. Az Igazgatosag liléseinek jegyz6konyve
11.1  Azlgazgatdsag Uléseirdl jegyz6konyvet kell vezetni. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell:

a) azigazgatdsagi Ulés helyét és idejét és azt, hogy Osszehivasa szabalyszerd volt-e,
b) arésztvevék nevét,

¢) ahozzaszdlasok |ényegét és az egyes napirendi pontokrdl hozott hatarozatokat,
d) ahatarozatok elleni esetleges tiltakozasokat.

11.2 A hatdrozati javaslat ellen valé szavazas és a szavazastdl vald tartézkodds 6nmagdban nem
jelent tiltakozast, a tiltakozasra kifejezetten utalni kell. Barmelyik tag kérésére szd szerinti
jegyz6konyvet kell késziteni.

11.3 A jegyz6konyvet az Osszes igazgatdsagi tagnak és a Fellgyel6 Bizottsdg elnokének —
flggetlendl attdl, hogy az llésen részt vettek-e — meg kell kiildeni az llést kévet6 nyolc (8) naptari
napon belil.

11.4 A jegyz6konyvek és mellékletei (elGterjesztések, jelentések) irattarozasarol, Grzésérdl,
valamint az igazgatdsagi Ulések el6készitésérdl és technikai feltételeinek biztositasardl, valamint az
Igazgatdsag Ulésein jegyzGkonyvvezetdrdl az Igazgatdsag elndke gondoskodik.
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12. irasbeli hatarozathozatal

12.1 Az Igazgatdsag elndke vagy barmely két masik igazgatosagi tag kérésére, a Gt.
rendelkezéseinek megfelelen, az Igazgatdsag Ulés tartdasa nélkil, koroztetett levélben is hozhat
hatdrozatot. Ebben az esetben az értesitésnek tartalmazni a kell a hatarozat tervezett szovegét, és
minden egyéb a dontés meghozataldhoz sziikséges dokumentumot. A kézhezvételtsl szamitott
harom (3) napon beliil a tagoknak irasban kell szavazatukat leadniuk. Az Igazgatdsag elndke az utolséd
szavazat kézhezvételét6l szamitott egy (1) munkanapon belll tajékoztatja tagokat az eredményrdl.
Ebben az esetben a hatarozat kelte az utolsd szavazat beérkezését kbvet6 naptari nap.

12.2  Barmely, a jelen 12. pont alapjan kiildendé értesitést, dokumentumot (i) ajanlott levélben
vagy (ii) futarszolgalatot igénybe véve, (iii) telefax Utjan valamennyi taghoz el kell juttatni a tagok
altal megjeldlt cimre vagy faxszamra, (iv) illetve email-en a tagok altal megjelolt e-mail cimre, amely
azonban csak akkor tekintheté kézbesitettnek, ha a masik fél az értesités atvételét valasz email-ben
nyugtdzza.

13. A részvénytarsasag cégjegyzése
13.1 A Tdrsasdag cégjegyzésére jogosultak:
a) azlgazgatdsag elndke 6nalldan
b) kétigazgatdsagi tag egyittesen,
c) avezérigazgatd onalldan.
13.2 A Tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a Tarsasag kézzel vagy géppel eldirt,

el6nyomott vagy nyomtatott cégneve ald a cégjegyzésre jogosultak a neviiket a kozjegyz6 altal
hitelesitett médon alairjak.

14. Zaro6 rendelkezések

A SHOPLINE-WEBARUHAZ INTERNETES KERESKEDELMI NYILVANOSAN MUKODO RESZVENYTARSASAG
IGAZGATOSAGANAK MODOSITOTT UGYRENDJE AZ IGAZGATOSAG [DATUM]. NAPJAN TARTOTT
IGAZGATOSAGI ULESEN KERULT ELFOGADASRA, AZ IGAZGATOSAG [¢]. SZAMU HATAROZATAVAL. AZ
IGAZGATOSAG UGYRENDJET A TARSASAG KOZGYULESE [¢] SZAMU HATAROZATAVAL JOVAHAGYTA.

Budapest, 2013. ...
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3. napirendi pont

A Feliigyel6 Bizottsag Ugyrendjének elfogadasa
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Az Igazgatdsag a FelligyelS Bizottsag elGterjesztése alapjan, az rendkivili kozgytlés 1. napirendi
pontjaban foglalt Alapszabaly maddositasokhoz kapcsoléddan javasolja a kozgy(lés szamara a
Feligyel6 Bizottsag Ugyrendjének elfogadasat. A Feliigyel6 Bizottsag Ugyrendjének elfogadasra
el6terjesztetett szovege a jelen dokumentumban olvashaté.

Hatarozati javaslat

A kozgyllés elfogadja a Feliigyel6 Bizottsag Ugyrendjét. A Feliigyel6 Bizottsag Ugyrendjének
kozgylilés altal elfogadott szovege annak kozgyiilés altal tortént elfogadasa napjan — azaz 2013.
junius 13. napjan — hatalyba lép.
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l.
A felligyel6 bizottsag hataskore és feladatai

1.1.A felUgyel6 bizottsag a Tarsasag kozgydllése részére ellen6rzi a Tarsasag lgyvezetését. A felligyel6
bizottsdg a vezet6 tisztségvisel6ktél, illetve a Tarsasag vezeté allasi munkavallaléitdl
felvilagositast kérhet. Az erre irdnyuld kérelmet az igazgatdsaghoz irdsban kell elGterjeszteni,
amelyre az igazgatdsag tizenot (15) napon beliil irasban koteles vélaszt adni. A felligyels bizottsag
a Tarsasag konyveit és iratait — ha szlikséges, szakértGk bevonasaval - megvizsgalhatja.

1.2.A felligyel6 bizottsag koteles megvizsgalni a Tarsasag kozgyllésének napirendjén szereplé
valamennyi lényeges (zletpolitikai jelentést, valamint minden olyan el6terjesztést, amely a
Tarsasag kozgylilésének kizardlagos hatdskorébe tartozd lgyre vonatkozik. A szamviteli torvény
szerinti beszamolérél és az addzott eredmény felhaszndlasardl a Tdrsasdg kozgyllése csak a
fellgyel6 bizottsag irdsbeli jelentésének birtokdban hatarozhat.

1.3.Ha a felligyel6 bizottsag megitélése szerint az Ugyvezetés tevékenysége jogszabalyba, az
Alapszabadlyba, illetve a kozgyl(ilés hatarozataiba Uitkozik, vagy egyébként sérti a Tarsasag vagy a
részvényesek érdekeit, 6sszehivja a Tarsasag kozgyl(ilésének rendkiviili ilését, és javaslatot tesz
annak napirendjére.

1.4. A felligyeld bizottsag egyes ellenérzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, illetve
az ellenérzést allandd jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellenérzés megosztdsa nem érinti
a fellgyel6 bizottsagi tag felelGsségét, sem azt a jogat, hogy az ellen6rzést mas, a felligyeld
bizottsag ellenérzési feladatkorébe tartozd tevékenységre is kiterjessze.

A feliigyel6 bizottsagi tagsagra vonatkoz6 megbizas, dijazas, a felligyel6 bizottsagi tagsag
megsziinése

2.1 A Tarsasag 3 tagbol allo felligyeld bizottsagat a kozgydlés valasztja meg, hatarozott id6tartamra,
amely legfeljebb a megvalasztastdl szamitott 6todik év aprilis 30. napjaig tarthat. Amennyiben a
feligyel6 bizottsagi tag megbizatasa barmely okbdl ennél révidebb idétartamon belll megsztnik,
az Uj tagot mar csak a felligyel6 bizottsdg megbizatdsanak még hatralévé idejére lehet
megvalasztani. Ebben az esetben a megbizatads id6tartama az Alapszabdlyban meghatarozott
id6tartamnal rovidebb lehet. A felligyel6 bizottsag elnokét a felligyel6 bizottsag tagjai kozil a
kozgyllés valasztja meg.

2.2 Afelligyel6 bizottsagi tagsagra vonatkozd megbizas az érintett személy altal torténé elfogadassal
jon létre.

2.3 Afelligyel6 bizottsagi tagga megvalasztott személy az Uj tisztsége elfogaddsatdl szamitott tizenot
(15) napon belll azokat a gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél mar felligyel6 bizottsagi tag,
irdsban tajékoztatni koteles.

2.4 A felligyel6 bizottsag tagjat a kozgydlés Ujravalaszthatja, és barmikor visszahivhatja. A feligyel6
bizottsagi tag jogviszonyara a Polgdri Torvénykdnyv megbizasi szerz6désre vonatkozd szabdlyai
megfelel6en irdnyaddk.

2.5 A felligyelG bizottsagi tagsagi megbizatas ellatasaért a Tarsasag kozgylilése — ha ezt térvény nem
zarja ki — dijazast allapithat meg. Nem részesithet§ dijazasban a feliigyel6 bizottsag tagja a
Tarsasag fizetésképtelenségének jogerés megallapitasat kovetSen a felszamolasi eljaras tartama
alatt.
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2.6 Afellgyel6 bizottsagi tagsag megsz(nik:

a) ha a megbizatas idGtartama lejar

b) visszahivassal

c) lemondassal

d) elhalalozéssal

e) valamely torvényi kizard ok bekovetkeztével

f) a dolgozok altal valasztott felligyelS bizottsagi tag munkaviszonyanak megsziinésével,
g) kiilon torvényben meghatéarozott esetben.

2.7.A felligyelS bizottsagi tag e tisztségérél barmikor lemondhat, azonban, ha a gazdasagi tarsasag
m(ikod6képessége ezt megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétél szamitott 60. napon
valik hatalyossa, kivéve, ha a kozgylilés az uj felligyel6 bizottsdgi tag megvalasztdsardl mar ezt
megel6z6en gondoskodott, illetve gondoskodni tudott volna. A lemondas hatalyossa valasaig a
feligyel6 bizottsdg tagja a halaszthatatlan dontések meghozataldban, illetve az ilyen
intézkedések megtételében koteles részt venni.

.
A feliigyel6 bizottsagi tagok felelssége

3.1.A felligyel6 bizottsagi tagok az ilyen tisztséget betdlt6 személyektdl altaldban elvarhato
gondossaggal kotelesek eljarni.

3.2.A fellgyel6 bizottsagi tagok a Tarsasagaggal szemben — a Ptk. koz6s karokozasra vonatkozo
szabadlyai szerint — korlatlanul és egyetemlegesen felelnek az ellen6rzési koételezettségik
megszegésével a Tarsasagnak okozott karokért.

3.3.A fellgyel6 bizottsag tagjai a részvénytarsasag (zleti Ugyeir6l szerzett értesiléseiket Uzleti
titokként kotelesek megdrizni.

v.
A felligyel6 bizottsag miikodése

4.1.A Tarsasag fellgyel6 bizottsdga testlletként jar el. A felligyel6 bizottsag hatarozatképes, ha
Ulésén tagjainak kétharmada, de legaldbb harom tag jelen van. A felligyels bizottsag hatarozatait
f6 szabaly szerint egyszer( sz6tobbséggel hozza.

4.2 A felUgyeld bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A felligyeld
bizottsdg tagjat e minGségében a Tarsasag részvényesei, illetve munkaltatéja nem utasithatja.

4.3. A felligyelG bizottsag tagjai a Tarsasag kozgy(ilésén tanacskozasi joggal vesznek részt.

4.4.A felligyel6 bizottsag Uléseit az elndk hivja 0ssze és vezeti. Az Ulés dsszehivasat — az ok és a cél
megjelolésével — a felligyel6 bizottsag barmely tagja irdsban kérheti az elnoktél, aki a kérelem
kézhezvételétél szamitott nyolc napon belil koteles intézkedni a felligyel§ bizottsag (ilésének
harminc napon beliili id6pontra térténd Osszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz
eleget, a tag maga jogosult az llés 6sszehivasara.

4.5.A felUgyel6 bizottsag egyebekben az lgyrendjét maga allapitjia meg, amelyet a Tarsasag
kozgyllése hagy jova.

4.6.Ha a felligyel6 bizottsag tagjainak szama az Alapszabalyban meghatdrozott Iétszam ald csdkken
vagy nincs, aki az Ulését Osszehivja, az lgazgatésag a fellgyelS bizottsag rendeltetésszer
m(ikodésének helyreallitasa érdekében koteles 6sszehivni a kdzgydilést.
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V.
Az feliigyel6 bizottsag elndke

5.1 A felligyel6 bizottsag elnoke nem lehet biintetett elGéletii személy. A felligyels bizottsag elncke
megvalasztasat kovetSen teljes bizonyité erejli magdnokiratban koteles nyilatkozni arrdl, hogy
ezek a kizarasi okok vele szemben nem allnak fenn.

5.2 AfelligyelG bizottsag elnokét - akaddalyoztatasa esetén - a felligyel6 bizottsag elndke altal kijeldlt
felgyelG bizottsagi tag helyettesitheti.

VI.
A feliigyel6 bizottsag elnokének feladatai
6.1 Afellgyel6 bizottsag elndkének feladatai a kovetkezdk:
a.) koordinalja, szervezi, és irdnyitja a testlilet munkajat,
b.) képviseli a felligyel6 bizottsdgot a hatdsag, birdsag és harmadik személyek el6tt,

c.) kapcsolatot tart az igazgatésag elndkével és a vezérigazgatdval, valamint a Tarsasag
kényvvizsgaldjaval,

d.) ismerteti a Tdarsasdg kozgyllésén a kozgylilés elé terjesztett dokumentumokkal
kapcsolatos felligyeld bizottsagi allaspontot,

e.) kezdeményezheti, hogy a felligyel6 bizottsag tagjai a Tarsasag Ugyvezetésének egyes
szakteriletei felett az ellendrzést felosszak maguk kdzott,

f.) 0Osszehivja és vezeti a felligyel6 bizottsag léseit, gondoskodik az tlések jegyz6konyvének
szabalyszer( vezetésérdl és a hitelesitésrdl, dont a meghivottak szamardl és személyérdl,

g.) elrendeli a szavazast és megallapitja annak eredményét,

h.) a felligyel6 bizottsag nevében - az ok és cél megjel6lésével - Gsszehivia a Tarsasag
rendkivili kozgy(lését, ha ezt a felligyel6 bizottsag sziikségesnek tartja.

VII.
A felligyel6 bizottsag liléseinek gyakorisaga

7.1 A fellgyelS bizottsag Uléseit sziikség szerint, de legaldbb negyedévenként Gssze kell hivni. A
felligyel6 bizottsag llését az elndk hivja Gssze.

7.2 Afelligyel6 bizottsag tléseit barmelyik felligyel6 bizottsagi tag is 6sszehivhatja, ha a felligyeld
bizottsag Glésének dsszehivasara iranyuld kérelmét az elnok nyolc (8) napon belll nem teljesiti.

Viil.
A feliigyel6 bizottsag lilésének meghivottai
8.1 A felligyel6 bizottsag - nem zart - Gléseinek allandé meghivottja:

- azlgazgatdsag elndke,
- aTarsasag vezérigazgatodja

8.2 A felligyel6 bizottsag Ulésein a fentieken kivil - eseti jelleggel - mas meghivottak is részt
vehetnek.

8.3 A meghivottak szamardl és személyérdl a felligyel bizottsag dont.
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IX.
A felligyeld bizottsag iilésének 6sszehivasa

Az Ulésre sz6l6 meghivét és az egyes napirendi pontok irdsos anyagait a tervezett llésnap el6tt
legalabb 5 (6t) nappal ajanlott killdeményként kell a felligyel6 bizottsag tagjainak, valamint az
allandé meghivottaknak megkildeni. A meghivot elektronikus Uton (e-mail, fax) is el lehet
juttatni a felligyelS bizottsag tagok részére, de az ilyen Uton tortént meghivas akkor érvényes,
ha meghivott felligyel6 bizottsagi tag visszaigazolja a meghivd és a dokumentacid
kézhezvételét.

A meghivdonak kotelezéen tartalmaznia kell:

- afelligyeld bizottsagi lilés helyét,
- afelligyel6 bizottsagi ilés idejét,
- afelligyelS bizottsagi ilés javasolt napirendjét.

Ha rendkivili Glés Osszehivasara keril sor, a meghivon fel kell tintetni a rendkivili Glés
kezdeményezG6jét, valamint a rendkiviili (ilés 6sszehivdsanak okat és céljat.

X.
Az lilés lefolytatasa

A felligyel6 bizottsag elndke a tanacskozds megkezdése elStt ellenérzi az (lés
hatdrozatképességét.

A felligyel6 bizottsag Ulése abban az esetben hatdrozatképes, ha (ilésén tagjainak
kétharmada, de legalabb harom tag jelen van.

A hatdrozatképesség megallapitasa utdn a napirend egyszer(i szétobbséggel torténd
megszavazasara kerdl sor.

A napirend elfogadasat kovetSen az elnok iranyitasaval megkezdédik az egyes napirendi
pontok megtargyalasa.

FGbb szabalyok:

- minden felligyelG bizottsagi tagnak szot kell adni,

- azelnoknek lGgyelnie kell arra, hogy a vita demokratikus, nyilt és targyszeri legyen,
- a kisebbségi vélemények ismertetésének is - korlatozas nélkil - helyt kell adni,

- azallandod és az eseti meghivottak az elndk kérésére fejtik ki véleményiket.

A hozzdszdélasok lezardsa utdn az elndk osszefoglalja az elhangzottakat, és ha a vita alapjan
szlikséges, modositja, Ujrafogalmazza a hatdrozati javaslatokat.

A vita lezarasa és a hatdrozati javaslat - ha sziikséges, a médositott hatdrozati javaslat - szé
szerinti ismertetése utdn kerll sor a felligyel6 bizottsag hatdrozatdnak megszavazdsara,
amelyben csak a felligyel6 bizottsag tagjai vesznek részt.

Xl.
Hatarozathozatal

A feligyel6 bizottsdg hatdrozatait nyilt szavazassal, egyszerl szotobbséggel hozza.
SzavazategyenlGség esetén a felligyel6 bizottsag elnokének szavazata dont.
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11.2 Az egyes napirendi pontokkal kapcsolatos hatdrozati javaslatokat az elnok kiilon-kilon
szavaztatja meg, és minden szavazas utan megallapitja az elfogadds aranyat vagy a hatarozati
javaslat elutasitasat.

11.3 A hatarozatnak sz6 szerint és a szavazds eredményét is rogzitve kell bekertlnie az felligyel6
bizottsagi Ulés jegyz6kdnyvébe.

XIl.
Zart iilés
12.1 A felligyel6 bizottsag - az elndk vagy barmely tag inditvanyara - egyszer( szotdbbséggel
meghozott hatarozatdval elrendelheti a zart Ulést, illetve az egyes napirendi pontok zart

Ulésen tortén6é megtargyalasat. Ennek akkor van helye, ha a Tarsasdag stratégiai érdekei vagy
a személyiségi jogok védelme megkivanja.

12.2  Azart Glésen csak a felligyeld bizottsag tagjai vehetnek részt, meghivottak, szakérté6k nem.

XIll.
Ulés nélkiili hatarozathozatal

13.1 A felligyel6 bizottsagi Ulést telefonon, konferencia-beszélgetés utjan vagy mds hasonld
madon is meg lehet tartani. A felligyel6 bizottsag Ulésén ily mddon vald részvétel személyes
jelenlétnek mingsdl.

13.2  Afellgyel6 bizottsag irdsban is hozhat hatarozatot.

13.3 A testileti tlés nélkili hatarozathozatalrdl a felligyel6 bizottsag elndke dont. Ha a dontés
eredményeként (ilés nélkili hatarozathozatalra kerdl sor, az indoklast és a hatarozati javaslat
szOvegét - altaldban 6t (5) naptari napos valaszolasi hataridével - a feligyeld bizottsag elndke
kiklldi ajanlott levélben, vagy elektronikus Uton a felligyel6 bizottsdg minden tagjanak. A
beérkezett valaszokat a felligyel6 bizottsag elndke vagy az éltala kijelolt feligyel6 bizottsagi
tag jegyz6konyvbe foglalja, és megdllapitja a felligyel6 bizottsag Ulés nélkil hozott
hatdrozatat. A hatarozat kelte az utolsé valasz beérkezését koveté munkanap.

13.4  Amennyiben barmely felligyel6 bizottsagi tag kezdeményezi, a testileti ilés meg kell tartani.

XIv.
A jegyz6konyv

14.1 A feligyel6 bizottsdag rendes és rendkivili Uléseirél jegyz6kdnyvet kell vezetni. A
jegyz6konyvnek tartalmaznia kell:

- aTarsasag cégnevét és székhelyét,

- afelligyeld bizottsagi lilés helyét és idejét, hatdrozatképességét,

- a megtdrgyalt napirendi pontok felsorolasat,

- afelligyeld bizottsag elndkének, a jegyz6konyv vezetSjének és hitelesit6jének nevét,

- azallandod és eseti meghivottak neveit,

- afelligyeld bizottsagi lilésen elhangzott inditvanyokat,

- avitalényegét és az egyes felszolaldk allasfoglalasat, a kiilonvéleményeket,

- a hatdrozatokat sz6 szerinti megfogalmazasban,

- a szavazas aranyat az egyes hatarozati javaslatokkal kapcsolatban, az ellenszavazatok és a
szavazastol tartézkodok szamat.
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14.2  Ajegyz6konyvet a felligyeld bizottsagi tagok egylittes aldirasukkal hitelesitik.
14.3  Ajegyz6konyv egy példanyat meg kell kapnia a felligyel6 bizottsag minden tagjanak.

14.4 A jegyz6konyv és mellékletei (el6terjesztések, jelentések) irattarozasardl, 6rzésérdl, valamint
a feligyel6 bizottsagi Ulések el6készitésérdl, a technikai feltételek biztositasardl a
vezérigazgatdnak kell gondoskodnia.

XV.
Titoktartasi kotelezettség

15.1 A fellgyel6 bizottsag tagjai az ellenérzési munka soran tudomasukra jutott Gzleti titkokat
kotelesek megérizni, azt illetéktelennek nem szolgdltathatjak ki.

15.2 Ezen tulmenéen a fellgyel6 bizottsag tagjainak személyiségi jogok védelme is fontos
feladatuk. Megnyilatkozasaikban keriilni kell a sért6 feltételezéseket, gyanusitast. Csak a
bizonyitott tényekre szoritkozhatnak, és a tények alapjan a jogszabalyi el6irasok betartasaval
felelGsségre vonast kezdeményezhetnek, de maga a felligyel6 bizottsag nem foglalkozik
fegyelmi ligyekkel.

XVI.
A feliigyel6 bizottsag tagjainak felel6ssége

16.1 A fellgyel6 bizottsag tagjai az ilyen tisztséget betdlté személyektél altaldaban elvdrhatd
gondossaggal kotelesek eljarni. EllenGrzési kotelességeik megszegésével a Tarsasagnak
okozott karért korlatlanul és egyetemlegesen felelnek.

XVII.
Kapcsolat a kényvvizsgaldval

17.1 A konywvizsgdld feladata, hogy a kozgydilés elé terjeszthetd minden jelentést - kiilonosen a
mérleget és a vagyonkimutatdst - megvizsgdljon abbdl a szempontbdl, hogy azok valds
adatokat tartalmaznak-e, illetve megfelelnek-e a jogszabalyok elGirdsainkra, és véleményét
ismertesse. Mivel ezeket a dokumentumoknak a felligyel6 bizottsagnak is meg kell targyalnia,
és ezekkel kapcsolatosan allast kell foglalnia, a felligyel6 bizottsag Ulése elStt az elndknek a
konyvvizsgaldval feltétlenil megbeszélést kell folytatnia és a felligyel§ bizottsagi Glésre a
koényvvizsgaldt - dllandd meghivottként - meg kell hivnia.

17.2  Ha a kdnyvvizsgdlé tudomast szerez arrdl, hogy a Tarsasag vagyondnak jelentds csokkenése
varhatd, vagy olyan tényrél, amely a vezetd tisztségvisel6k vagy a felligyelS bizottsag tagjai a
jogszabalyban meghatdrozott felelGsségét vonjak maguk utan, koteles errél az felligyeld
bizottsdgot tajékoztatni, és a kdzgydlilés 6sszehivasat kérni.
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4. napirendi pont

Az Audit Bizottsag Ugyrendjének elfogadasa




chanmd -, Ihanlelhim
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Az |gazgatdsag az Audit Bizottsdg elGterjesztése alapjan, az rendkivili kozgydlés 1. napirendi
pontjaban foglalt Alapszabaly mdédositasokhoz kapcsoldddan javasolja a kozgylilés szamdra az Audit
Bizottsag Ugyrendjének elfogadasat. Az Audit Bizottsdg Ugyrendjének elfogadasra el6terjesztetett
szOovege a jelen dokumentumban olvashato.

Hatarozati javaslat

A kozgylilés elfogadja az Audit Bizottsag Ugyrendjét. Az Audit Bizottsag Ugyrendjének kozgy(ilés
altal elfogadott szovege annak koézgyiilés altal tértént elfogaddsa napjan — azaz 2013. junius 13.
napjan — hatdlyba lép.
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l.
Az audit bizottsag hataskore és feladatai

1.1 A audit bizottsdg a Tarsasag kozgyllése részére ellenGrzi a Tarsasag (igyvezetését.
Feladatkorébe tartozik a tarsasag pénzigyi beszamolasi rendszerének ellenGrzése, és ebben a
korben az igazgatésag és a felligyel6 bizottsag munkajanak segitése. Feladata tovabba a
konyvvizsgaloval vald szoros egylttmUikodés, a konyvvizsgaldval szemben tdmasztott szakmai
kovetelmények érvényre juttatdsa, valamint a szamviteli torvény szerinti beszamold
véleményezése

Az audit bizottsag a vezetd tisztségviselSktdl, illetve a Tarsasdg vezetd allasu munkavallalditol
felvilagositast kérhet. Az erre iranyuld kérelmet az igazgatésaghoz irasban kell el6terjeszteni,
amelyre az igazgatdsag tizenot (15) napon beliil irasban koteles valaszt adni. Az audit bizottsag
a Tarsasag konyveit és iratait — ha szlikséges, szakért6k bevonasaval — megvizsgalhatja.

1.2 Az audit bizottsag koteles megvizsgalni a Tarsasag kozgy(ilésének napirendjén szerepl6
valamennyi |ényeges (zletpolitikai jelentést, valamint minden olyan elGterjesztést, amely a
Tdarsasdg kozgy(lésének kizardélagos hatdskorébe tartozé Ugyre vonatkozik. A szamviteli
torvény szerinti beszamolérél és az adézott eredmény felhasznalasardl a Tarsasag kozgylilése
csak az audit bizottsag irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.

1.3 Az audit bizottsag egyes ellenGrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, illetve
az ellenGrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellen6rzés megosztasa nem
érinti az audit bizottsagi tag felelGsségét, sem azt a jogat, hogy az ellen6rzést mas, az audit
bizottsag ellenbrzési feladatkorébe tartozd tevékenységre is kiterjessze.

1.
Az audit bizottsagi tagsagra vonatkozdé megbizas, dijazas, az audit bizottsagi tagsag megsziinése

2.1 A Tarsasag 3 tagbdl all6 audit bizottsagat a kozgylilés valasztja meg hatarozott id6tartamra,
amely legfeljebb a megvalasztas idGpontjatdl szamitott az 6todik év aprilis 30. napjaig tarthat.
Amennyiben az audit bizottsagi tag megbizatasa barmely okbdl ennél rovidebb idétartamon
beltl megsz(inik, az Uj tagot mar csak az audit bizottsag megbizatasanak még hatralévé idejére
lehet megvélasztani. Ebben az esetben a megbizatas id6tartama az Alapszabalyban
meghatarozott id6tartamnal révidebb lehet. Az audit bizottsdg elnckét az audit bizottsag tagjai
kozil a kozgydlés valasztja meg.

2.2 Az audit bizottsagi tagsagra vonatkozé megbizads az érintett személy altal térténd elfogadassal
jon létre.

2.3 Az audit bizottsagi taggd megvalasztott személy az Uj tisztsége elfogadasatdl szamitott tizenot
(15) napon belil azokat a gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél mar audit bizottsagi tag, irdsban
tdjékoztatni koteles.

2.4 Az audit bizottsag tagjat a kozgyllés Ujravalaszthatja, és barmikor visszahivhatja. Az audit
bizottsdgi tag jogviszonydra a Polgdri Torvénykényv megbizasi szerz6désre vonatkozo szabdlyai
megfelel6en iranyaddk.

2.5 Az audit bizottsagi tagsagi megbizatds ellatasaért a Tarsasag kozgylilése — ha ezt torvény nem
zarja ki — dijazast allapithat meg. Nem részesithet6 dijazasban az audit bizottsag tagja a
Tarsasag fizetésképtelenségének jogerds megallapitasat kovetGen a felszamolasi eljaras
tartama alatt.

2.6 Az audit bizottsagi tagsag megsz(inik:
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a) ha a megbizatas idGtartama lejar

b) visszahivassal

c) lemondassal

d) elhalalozassal

e) valamely torvényi kizard ok bekovetkeztével
g) kiilon torvényben meghatéarozott esetben.

Az audit bizottsagi tag e tisztségérél barmikor lemondhat, azonban, ha a gazdasagi tarsasag
mikod6képessége ezt megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétdl szamitott 60. napon
valik hatdlyossa, kivéve, ha a kozgyllés az (j audit bizottsagi tag megvalasztasardl mar ezt
megel6z6en gondoskodott, illetve gondoskodni tudott volna. A lemondds hatdlyossa valasaig
az audit bizottsdg tagja a halaszthatatlan dontések meghozatalaban, illetve az ilyen
intézkedések megtételében koteles részt venni.

.
Az audit bizottsagi tagok felel6ssége

Az audit bizottsagi tagok az ilyen tisztséget betolt6 személyektSl altaldban elvarhaté
gondossaggal kotelesek eljarni.

Az audit bizottsagi tagok a Tarsasagaggal szemben — a Ptk. kozos karokozasra vonatkozé
szabadlyai szerint — korlatlanul és egyetemlegesen felelnek az ellenérzési kotelezettségiik
megszegésével a Tarsasagnak okozott karokért.

Az audit bizottsag tagjai a Tdarsasag Uzleti Ugyeir6l szerzett értesiiléseiket Uzleti titokként
kotelesek megdrizni.

V.
Az audit bizottsag miikodése

A Tarsasag audit bizottsaga testilletként jar el. Az audit bizottsag hatarozatképes, ha llésén
mindharom tag jelen van. Az audit bizottsag hatarozatait egyszeri szotobbséggel hozza.

Az audit bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. Az audit
bizottsag tagjat e minGségében a Tarsasag részvényesei, illetve munkaltatéja nem utasithatja.

Az audit bizottsag tagjai a Tarsasag kozgy(ilésén tanacskozasi joggal vesznek részt.

Az audit bizottsag (léseit az elndk hivja 6ssze és vezeti. Az Ulés Osszehivasat — az ok és a cél
megjelolésével — az audit bizottsag barmely tagja irasban kérheti az elnoktdl, aki a kérelem
kézhezvételétél szamitott nyolc napon beliil kdteles intézkedni az audit bizottsag Ulésének
harminc napon belili id6pontra torténé 6sszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz
eleget, a tag maga jogosult az llés 6sszehivasara.

Az audit bizottsag egyebekben az Gigyrendjét maga allapitja meg.

Ha az audit bizottsag tagjainak szdma az Alapszabalyban meghatarozott minimalis Iétszam ala
csokken vagy nincs, aki az llését 6sszehivja, az igazgatdsag az audit bizottsag rendeltetésszerl
m(ikodésének helyreallitdsa érdekében koteles 6sszehivni a kdzgydilést.
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V.
Az audit bizottsag elnoke

Az audit bizottsag elndke nem lehet biintetett elGéletli személy. Az audit bizottsag elntke
megvalasztasat kdvetben teljes bizonyitd ereji maganokiratban koteles nyilatkozni arrél, hogy
ezek a kizarasi okok vele szemben nem allnak fenn.

Az audit bizottsag elnokének megbizatasi idGtartama megegyezik az audit bizottsagéval.

Az audit bizottsag elnokét - akadalyoztatdsa esetén - az audit bizottsag barmely tagja
helyettesitheti.

VL.
Az audit bizottsag elnokének feladatai
Az audit bizottsag elnokének feladatai a kovetkez6k:

a) koordinalja, szervezi, és irdnyitja a testlilet munkajat,

b) képviseli az audit bizottsagot a hatdsag, birdsag és harmadik személyek el6tt,

c) kapcsolatot tart az igazgatdsag elnokével és a vezérigazgatdval, valamint a Tarsasag
koényvvizsgaldjaval,

d) ismerteti a Tdarsasdg kozgyllésén a kozgylilés elé terjesztett dokumentumokkal
kapcsolatos audit bizottsagi allaspontot,

e) kezdeményezheti, hogy az audit bizottsag tagjai a Tarsasag Ulgyvezetésének egyes
szakteriletei felett az ellendrzést felosszak maguk kozott,

f)Osszehivja és vezeti az audit bizottsag Uléseit, gondoskodik az Ulések jegyz6konyvének
szabalyszer( vezetésérdl és a hitelesitésrdl, dont a meghivottak szamardl és személyérdl,

g) elrendeli a szavazast és megallapitja annak eredményét,

h) az audit bizottsag nevében - az ok és cél megjeldlésével — inditvanyozza az igazgatdsag
szdmara a Tarsasag rendkivili kozgyllésének Osszehivasat, ha ezt a audit bizottsag
sziikségesnek tartja.

VII.
Az audit bizottsag liléseinek gyakorisaga

Az audit bizottsag Uléseit sziikség szerint, de legalabb negyedévenként dssze kell hivni. Az audit
bizottsag llését az elndk hivja Ossze.

Az audit bizottsag liléseit barmelyik audit bizottsagi tag is 6sszehivhatja, ha a audit bizottsag
Glésének Osszehivasara irdnyuld kérelmét az elndk nyolc (8) napon belll nem teljesiti.

Viil.
Az audit bizottsag lilésének meghivottai
Az audit bizottsdg - nem zart - Gléseinek allandé meghivottja:

- azlgazgatdsag elndke,
- aTarsasag vezérigazgatdja,
- aTarsasag konyvvizsgaldja.

Az audit bizottsag llésein a fentieken kiviil - eseti jelleggel - mas meghivottak is részt vehetnek.

A meghivottak szamardl és személyérdl az audit bizottsag dont.
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IX.
Az audit bizottsag lilésének 6sszehivasa

Az Ulésre sz6l6 meghivét és az egyes napirendi pontok irdsos anyagait a tervezett llésnap el6tt
legaldabb 5 (6t) nappal ajanlott kildeményként kell az audit bizottsag tagjainak, valamint az
allandé meghivottaknak megkildeni. A meghivot elektronikus Uton (e-mail, fax) is el lehet
juttatni az audit bizottsag tagok részére, de az ilyen Uton tértént meghivas akkor érvényes, ha
meghivott audit bizottsagi tag visszaigazolja a meghivo és a dokumentacié kézhezvételét.

A meghivonak kotelezéen tartalmaznia kell:

- azaudit bizottsagi Ulés helyét,
- az audit bizottsagi Ulés idejét,
- az audit bizottsagi Ulés javasolt napirendjét.

Ha rendkivili Glés Osszehivasara keril sor, a meghivon fel kell tintetni a rendkivili Glés
kezdeményezG6jét, valamint a rendkiviili (ilés 6sszehivdsanak okat és céljat.

X.
Az lilés lefolytatasa

Az audit bizottsdg elndke a tandcskozas megkezdése el6tt ellenérzi az (lés
hatdrozatképességét.

Az audit bizottsag Ulése abban az esetben hatarozatképes, ha tlésén mindharom tag jelen van.

A hatdrozatképesség megallapitdsa utan a napirend egyszerli szétobbséggel torténd
megszavazasara kerdl sor.

A napirend elfogadasat kovetéen az elndk iranyitasaval megkezdédik az egyes napirendi
pontok megtargyalasa.

FGbb szabalyok:

- minden audit bizottsagi tagnak szt kell adni,

- azelnoknek lGgyelnie kell arra, hogy a vita demokratikus, nyilt és targyszeri legyen,
- akisebbségi vélemények ismertetésének is - korlatozas nélkil - helyt kell adni,

- azallando és az eseti meghivottak az elnok kérésére fejtik ki véleménylket.

A hozzdszdélasok lezardsa utdn az elndk osszefoglalja az elhangzottakat, és ha a vita alapjan
szlikséges, modositja, Ujrafogalmazza a hatdrozati javaslatokat.

A vita lezarasa és a hatdrozati javaslat - ha sziikséges, a médositott hatdrozati javaslat - szé
szerinti ismertetése utan keril sor az audit bizottsdg hatdrozatanak megszavazasara, amelyben
csak az audit bizottsag tagjai vesznek részt.

XI.
Hatdarozathozatal
Az audit bizottsag hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerl sz6tobbséggel hozza.

Az egyes napirendi pontokkal kapcsolatos hatdrozati javaslatokat az elnok kilon-kilén
szavaztatja meg, és minden szavazas utan megallapitja az elfogadas aranyat vagy a hatarozati
javaslat elutasitasat.
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A hatarozatnak szé szerint és a szavazds eredményét is rogzitve kell bekeriilnie az audit
bizottsagi Ulés jegyz6kdnyvébe.

XIl.
Zart iilés
Az audit bizottsdg - az elnok vagy barmely tag inditvanyara - egyszerl szotobbséggel
meghozott hatarozatdval elrendelheti a zart Ulést, illetve az egyes napirendi pontok zart

Ulésen tortén6é megtargyalasat. Ennek akkor van helye, ha a Tarsasag stratégiai érdekei vagy
a személyiségi jogok védelme megkivanja.

A zart Ulésen csak az audit bizottsag tagjai vehetnek részt, meghivottak, szakérték nem.

XIl.
Ulés nélkiili hatarozathozatal

Az audit bizottsagi lGlést telefonon, konferencia-beszélgetés Utjan vagy mas hasonlé mdédon is
meg lehet tartani. Az audit bizottsag tlésén ily médon vald részvétel személyes jelenlétnek
minGsul.

Az audit bizottsdg irdsban is hozhat hatarozatot.

A testileti Glés nélkili hatdrozathozatalrél az audit bizottsdg elndoke doént. Ha a dontés
eredményeként (ilés nélkili hatdrozathozatalra kerdl sor, az indoklast és a hatdrozati javaslat
szovegét - altaldban 6t (5) naptari napos valaszolasi hataridével - az audit bizottsag elndke
kikldi ajanlott levélben, vagy elektronikus Uton az audit bizottsdg minden tagjanak. A
beérkezett valaszokat az audit bizottsag elnoke vagy az altala kijelolt audit bizottsagi tag
jegyz6konyvbe foglalja, és megallapitja az audit bizottsag tlés nélkil hozott hatarozatat. A
hatarozat kelte az utolsé valasz beérkezését koveté munkanap.

Amennyiben barmely audit bizottsagi tag kezdeményezi, a testlleti tilés meg kell tartani.

XIV.
A jegyz6konyv

Az audit bizottsag rendes és rendkivili Gléseirdl jegyz6konyvet kell vezetni. A jegyzkonyvnek
tartalmaznia kell:

- aTarsasag cégnevét és székhelyét,

- az audit bizottsagi UGlés helyét és idejét, hatdrozatképességét,

- a megtdrgyalt napirendi pontok felsorolasat,

- azaudit bizottsag elnckének, a jegyz6kdnyv vezetbjének és hitelesitéjének nevét,

- azallandod és eseti meghivottak neveit,

- az audit bizottsagi Glésen elhangzott inditvanyokat,

- avitalényegét és az egyes felszolaldk allasfoglalasat, a kiilonvéleményeket,

- a hatdrozatokat szd szerinti megfogalmazasban,

- a szavazas aranyat az egyes hatdrozati javaslatokkal kapcsolatban, az ellenszavazatok és a
szavazdstol tartézkodok szamat.

A jegyz6konyvet az audit bizottsagi tagok egyittes aldirasukkal hitelesitik.

A jegyz6konyv egy példanyat meg kell kapnia az audit bizottsag minden tagjanak.
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14.4 A jegyz6konyv és mellékletei (elGterjesztések, jelentések) irattarozasardl, 6rzésérdl, valamint
az audit bizottsagi Ulések el6készitésérsl, a technikai feltételek biztositasardl a
vezérigazgaténak kell gondoskodnia.

XV.
Titoktartasi kotelezettség

15.1 Az audit bizottsag tagjai az ellenérzési munka soran tudomasukra jutott Uzleti titkokat
kotelesek megérizni, azt illetéktelennek nem szolgaltathatjak ki.

15.2  Ezen tulmenden az audit bizottsag tagjainak személyiségi jogok védelme is fontos feladatuk.
Megnyilatkozdasaikban kerilni kell a sérté feltételezéseket, gyanusitast. Csak a bizonyitott
tényekre szoritkozhatnak, és a tények alapjan a jogszabadlyi el6irdsok betartdsaval
felelGsségre vonast kezdeményezhetnek, de maga az audit bizottsag nem foglalkozik fegyelmi
Ggyekkel.

XVI.
Az audit bizottsag tagjainak felelGssége

16.1 Az audit bizottsdg tagjai az ilyen tisztséget bet6lt6 személyektél &ltaldban elvarhatd
gondossaggal kotelesek eljarni. EllenGrzési kotelességeik megszegésével a Tarsasagnak
okozott karért korlatlanul és egyetemlegesen felelnek.

XVII.
Kapcsolat a kényvvizsgaléval

17.1 A konyvvizsgald feladata, hogy a kozgylilés elé terjesztheté minden jelentést - kiilénosen a
mérleget és a vagyonkimutatdst - megvizsgaljon abbdl a szempontbdl, hogy azok valds
adatokat tartalmaznak-e, illetve megfelelnek-e a jogszabalyok elGirdsainkra, és véleményét
ismertesse. Mivel ezeket a dokumentumoknak az audit bizottsagnak is meg kell targyalnia, és
ezekkel kapcsolatosan allast kell foglalnia, az audit bizottsag (lése el6tt az elnGknek a
konywvizsgaloval feltétlenil megbeszélést kell folytatnia, és az audit bizottsagi Ulésre a
konyvvizsgalot - dllandd meghivottként - meg kell hivnia.

17.2  Ha a konyvvizsgald tudomast szerez arrdl, hogy a Tdrsasdg vagyondnak jelentés csokkenése
varhatd, vagy olyan tényrél, amely a vezetd tisztségvisel6k vagy az audit bizottsag tagjai a
jogszabdlyban meghatarozott felel6sségét vonjdk maguk utdn, koteles errél az audit
bizottsagot tdjékoztatni, és a kozgy(ilés 6sszehivasat kérni.

Budapest, 2013. ...
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AUDIT BIZOTTSAGANAK UGYRENDJE AZ AUDIT BIZOTTSAG [DATUM]. NAPJAN TARTOTT ULESEN
KERULT ELFOGADASRA, AZ AUDIT BIZOTTSAG [¢]. SZAMU HATAROZATAVAL. AZ AUDIT BIZOTTSAG
UGYRENDJET A TARSASAG KOZGYULESE [¢] SZAMU HATAROZATAVAL JOVAHAGYTA.
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